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Tenaga Pendidik

Hingga akhir Tahun 2016, jumlah tenaga fungsional pendidik atau dosen adalah 394 orang dan
yang pensiun sebanyak 13 orang. Jumlah ini naik dibandingkan setahun sebelumnya (333 orang)
karena ada tambahan dosen tetap non PNS tahun 2016 sebanyak 74 orang. Tabel-tabel berikut

akan menggambarkan jumlah tenaga pendidik berdasarkan jabatan fungsional, tingkat
pendidikan dan pangkat/golongan.

Jabatan Fungsional 2012 2013 2014 2015 2016
Guru Besar 13 14 16 15 18
Lektor Kepala 131 135 138 129 117
Lektor 117 125 126 128 153
Asisten Ahli 57 56 45 45 16
Cados 20 2 1 16 16
Dosen Tetap Non PNS 74
Jumlah 338 332 326 333 394
Data Jumlah Dosen Tetap menurut Jabatan di UIN Walisongo
Tk. Pendidikan 2012 2013 2014 2015 2016
Doktor (S3) 69 72 77 93 99
Magjister (S2) 263 256 246 237 293
Sarjana 6 4 4 3 2
Jumlah 338 332 326 333 394
Data Jumlah dosen tetap menurut pendidikan di UIN Walisongo
Pangkat/Gol. 2012 2013 2014 2015 2016
IV/a-IV/e 147 152 153 154 145
1I/c-111/d 114 122 122 118 141
I1I/a-111/b 77 58 46 61 34
Dosen Tetap Non PNS 74
Jumlah 338 332 326 333 394

Data Jumlah dosen tetap menurut golongan

Tenaga Kependidikan
Jumlah tenaga kependidikan hingga saat ini berjumlah 278 orang. Untuk sebuah lembaga
sebesar UIN Walisongo, jumlah ini tentu masih kurang sehingga UIN melakukan perpanjangan

kembali tenaga BLU sebanyak 99 orang. Tabel berikut adalah jumlah tenaga kependidikan
dihitung berdasarkan golongan dan pangkat.

Pangkat/Gol. 2012 2013 2014 2015 2016
Golongan IV 9 9 10 14 23
Golongan 111 133 127 125 119 101
Golongan II 58 53 54 53 48
Golongan I 9 9 7 7 7
BLU 83 91 97 103 99
Jumlah 292 289 293 296 278

Data Jumlah tenaga kependidikan menurut golongan

Dengan kehadiran UIN, profesionalisme tenaga pendidik dan tenaga kependidikan tentu
mutlak adanya. Karena itu sepanjang 2016 peningkatan kompetensi terus dilakukan, dengan

mengirimkan unsur untuk mengikuti berbagai pelatihan. Kegiatan itu tidak hanya dilakukan di
dalam negeri tetapi juga di luar negeri.



